
                                                                             

ชมรมบริหารทรัพยากรมนุษย์เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก  

เลขที่ 234/58 หมู่ 11 ต.หนองขาม อ.ศรีราชา จ. ชลบุรี 20110 

E-mail: eechrclub@gmail.com  Mobile: 092-384-2020  https://www.eechrclub.com 

วันที่ 29 ตุลาคม 2565 

เรื่อง  ปัญหาที่พบบ่อยในการสำรวจข้อมูล 

เรียน  สมาชิกและท่านผู้เกี่ยวข้อง 

 

ตามที ่ชมรมบริหารทรัพยากรมนุษย์เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก ( EEC HR Club :  Eastern Economic Corridor Human 
Resource Club) ได้ทำการสำรวจข้อมูลด้านต่างๆและทำการสรุปข้อมมูลส่งให้กับท่านสมาชิกเป็นประจำทุกๆปี ทางชมรมฯ พบว่ามีประเด็น ปัญหาที่มักพบ
บ่อยในการสำรวจข้อมูล ดังรายละเอียดดังนี ้

 
คำถามหรือปัญหาท่ีมักพบบ่อย สาเหต/ุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง การแก้ไข 

ส่งแบบสำรวจแล้วไม่ได้ร ับรายงาน
สรุปผลจากทางชมรมฯ 

1.) E-mail ที่ให้ไว้ไม่ครบ หรือ ไม่ถูกต้อง หรือ บางท่านไม่ระบุ
อีเมล 

ระบุอีเมล และรายละเอียดการติดต่อให้ถูกต้องครบถ้วน 

2.) อีเมลที่ส่งไป มีการตีกลับ หรือ กล่องรับอีเมลเต็ม หรือ มีการ
บล็อคอีเมลจากภายนอก 

ตรวจสอบอีเมลใน Junk mail หรือ ติดต่อแผนก IT เพื ่อขอ
คำแนะนำ 

3.) กรอกข้อมูลไม่ครบถ้วน และทางชมรมไม่สามารถติดต่อกลับ
เพื่อสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ 

ระบุอีเมล และรายละเอียดการติดต่อให้ถูกต้องครบถ้วน หรือ ให้
รายละเอียดสำรองสำหรับการติดต่อประสานงาน 

4.) บางครั้ง มีสมาชิกส่งแบบสำรวจฯ ไปที่อีเมลอื่น ซึ่งไม่ใช่อีเมล
ของทางชมรมฯ  

อีเมลหลักที่ใช้สำหรับการสำรวจฯ คือ  
อีเมล eechrclub@gmail.com เท่านั้น 

ได้รับผลการสำรวจฯ ล่าข้า 1.) ข้อมูลที่ตอบกลับไม่ครบถ้วน ไม่ถูกต้อง ระบุข้อมูลให้ถูกต้อง/ครบถ้วน 
2.) และจากข้อ1.) ชมรมฯ ไม่สามารถสอบถามข้อมูลได้สะดวก ทำ
ให้เกิดการรอคอยข้อมูล 

 

ไม่ได้ร่วมการสำรวจฯ แต่จะขอรับแบบ
สำรวจได้หรือไม ่

ผู้ประกอบการหรือผู้สนใจบางแห่ง มีการสอบถามรายละเอียดเพื่อ
ขอรับข้อมูล แต่ไม่ได้ร่วมการสำรวจในครั้งนั้นๆ 

ทางชมรมฯ ไม่มีนโยบายในการซื้อหรือขายข้อมูลโดยเด็ดขาด 
โดยหากท่านผู ้ประกอบการหรือสมาชิกที ่ต้องการรับข้อมูล 
สามารถร่วมกิจกรรมได้ตามรายละเอียดที่ชมรมฯ แจ้งไปในแต่
ละครั้ง 

   
ชมรมมีการเก็บค่าบำรุงสมาชิกเท่าไหร่ 1.) ทางชมรมฯ ไม่มีนโยบายการจัดเก็บค่าสมาชิกรายเดือนหรือ

รายปี  
 

2.) ยกเว้น การจัดกิจกรรมต่างๆที่ชมรมฯจัดและมีค่าใช้จ่าย เช่น 
การจัดกิจกรรมอบรม/สัมมนา หรือกิจกรรมอื่นๆ โดยทางชมรมฯ 
จะแจ้งรายละเอียดในการจัดเก็บเป็นครั้งคราว 

 

   
   
 

 

 

จึงเรียนมาเพื่อทราบและเชิญเข้าร่วมกิจกรรมร่วมกัน 

            ขอแสดงความนับถือ 
        อนุสรณ์ อินทเชตุ 
      Eastern Economic Corridor Human Resource Club 

   
หมายเหตุ  
   1. ทางชมรมฯ ขอสงวนสิทธิการแชร์ข้อมูลเฉพาะองค์กรที่เป็น "นิติบุคคล" และ "ตอบแ บบสำรวจครบถ้วน" เท่านั้น 
   2. บริษัทฯ ที่เข้าร่วมการสำรวจสวัสดิการและสภาพการจ้างประจำปี 2566 ถือเป็นการสมัครสมาชิกโดยอัตโนมัติ 
   3. ช่องทางการตดิตอ่ E mail: eechrclub@gmail.com  Mobile: 092-384-2020 
   4. สมัครสมาชิก EEC HR Club (ฟรี) https://forms.gle/VicSmRMtZoKeiQbW7 
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