
 

โครงการส่งเสรมิการจา้งงานใหม่ ส าหรับผู้จบการศึกษาใหม่ 
โดยภาครัฐและภาคเอกชน (co-payment) 

จ านวน 260,000 อัตรา (ทั่วประเทศ) 
       

 
 เงื่อนไขของโครงการ 
1.รัฐบาลอุดหนุนค่าจ้าง 50% ของเงินเดือนตามวุฒิการศึกษาสูงสุดไม่เกิน 7,500 บาท/คน/เดือน 
2.ระยะเวลาของโครงการตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2563 – 30 กันยายน 2564 
3.คุณสมบัติผู้จบการศึกษาใหม่ 
  - มีสัญชาติไทย/ไม่เคยอยู่ในระบบประกันสังคม ยกเว้นท างานนอกเวลาเรียน (Part-time) ในระหว่างที ่   
    ก าลังศึกษา 
  - ส าเร็จการศึกษาระดับ ม.6 ปวช. ปวส. และปริญญาตรี 
  - อายุไม่เกิน 25 ปี หรือถ้าเกิน 25 ปี ซึ่งจบการศึกษาประจ าปีการศึกษา พ.ศ.2562 หรือจบในปี พ.ศ.2563 
4.คุณสมบัติของนายจ้าง 
  - ต้องอยู่ในระบบประกันสังคม 
  - ห้ามเลิกจ้างลูกจ้างเดิมมากกว่า 15% ภายใน 1 ปี นับแต่ที่ได้รับอนุมัติให้เข้าร่วมโครงการ 
  - มีความพร้อมในการจ้างงานผู้ส าเร็จการศึกษาใหม่ โดยจ่ายค่าจ้างตามวุฒิดังนี้ 
    * วุฒิปริญญาตร ี ไม่ต่ ากว่าเดือนละ  15,000 บาท ภาครัฐจ่าย 7,500 บาท/เดือน 
    * วุฒ ิปวส.  ไม่ต่ ากว่าเดือนละ  11,500 บาท ภาครัฐจ่าย 5,750 บาท/เดือน 
    * วุฒ ิปวช.  ไม่ต่ ากว่าเดือนละ  19,400 บาท ภาครัฐจ่าย 4,700 บาท/เดือน 
    * วุฒ ิม.6  ไม่ต่ ากว่าเดือนละ  18,690 บาท ภาครัฐจ่าย 4,345 บาท/เดือน 
หมายเหตุ วุฒิ ปวช. ม.6 ต้องจ้างไม่ต่ ากว่าอัตราค่าจ้างขั้นต่ าของจังหวัดตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง 
(จังหวัดชลบุรี 336 บาท/วัน) ซึ่งส่วนเกินนายจ้างต้องเป็นผู้รับผิดชอบ 
  - จ่ายค่าจ้างเดือนละ 1 ครั้งภายในสิ้นเดือน หลังจากนั้นกรมการจัดหางานจะโอนเงินผ่านบัญชีธนาคาร 
    กรุงไทยให้ลูกจ้าง 50% ตามวุฒิการศึกษา ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป หากเดือนใดนายจ้างจ่ายเกินวัน    
    สิ้นเดือนกรมการจัดหางานจะไม่จ่ายเงินอุดหนุน 50% นายจ้างต้องเป็นผู้จ่ายค่าจ้างเต็มจ านวนให้ลูกจ้าง 
  - นายจ้างมีหน้าที่หักเงินสมทบจากค่าจ้าง ตามอัตราที่ส านักงานประกันสังคมก าหนด ส่งส านักงาน  
    ประกันสังคม 
  - นายจ้างต้องปฏิบัติต่อลูกจ้างที่เข้าร่วมโครงการตามกฎหมายแรงงานทุกประการ 
  - กรณีลูกจ้างลาออก/เลิกจ้าง ก่อนวันที่ 30 กันยายน 2564 ให้นายจ้างแจ้งกรมการจัดหางานทราบ  
    ภายใน 7 วัน และหาลูกจ้างใหม่ทดแทนภายใน 30 วัน หากเกิน 30 วัน จะยกสิทธิให้นายจ้างรายอื่น 

   

/วิธีการ... 
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 วิธีการเข้าร่วมโครงการของนายจ้าง และผู้จบการศึกษาใหม่ 
1.ลงทะเบียนใน www.จ้างงานเด็กจบใหม่.com และบันทึกข้อมูล แนบเอกสารตามขั้นตอน 
2.นายจ้าง/ผู้จบการศึกษาใหม่ จับคู่ท าข้อตกลง 
3.กรมการจัดหางานตรวจสอบคุณสมบัติเพ่ืออนุมัติเข้าร่วมโครงการ 
4.ลูกจ้างท างาน ณ สถานที่ของนายจ้างตามข้อตกลง 
 
**** สอบถามรายละเอียดที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดชลบุรี คุณวาสนา จวงสอน คุณปนัดดา ราศรีจันทร์ 
คุณพนาภรณ์ วีระศิลปะเลิศ โทร.038-398051, 086-4760458 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
กลุ่มไลน์นายจ้าง co-payment   www.จ้างงานเด็กจบใหม่.com 


