
Microsoft Teams

รายละเอยีดการประชุม

ร่วมแบ่งปันความรู้โดย ผู้แทนจากหน่วยงานภาครัฐ
“ส านักงานจัดหางาน และ ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จังหวัดระยอง”

สถานประกอบการส่วนใหญ่มีวิธีการช่วยเหลือ อย่างไร?
ตัวแทนคนพิการไม่สามารถเข้ามาขายสินค้าในสถานประกอบการได้ มีวิธีการช่วยเหลือ อย่างไร?

พร้อมรับฟัง แนวทางปฏิบัติและค าแนะค าจาก “ภาครัฐ” 
รวมถึง ประเด็นค าถาม หรือข้อสงสัยต่างๆ ท่านสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม

กับทาง หน่วยงานภาครัฐ ที่รับผิดชอบโดยตรง

เชิญร่วมประชมุสมัมนา หวัข้อ “การส่งเสริมคณุภาพชีวิตคนพิการ ในช่วงสถานการณ์โควิด-19”

ประเดน็ค ำถำมทีพ่บบ่อย
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

ไม่เสียค่าใช้จ่าย

eechrclub@gmail.com

092-384-2020

10:00 – 12:00

14 October 2021

ลงทะเบียนสัมมนากรมส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวดิคนพิการส านักงานจัดหางานจังหวดัระยอง ส านักงานคุ้มคองแรงงานจังหวัดระยอง



ร่วมแบ่งปันความรู้โดย

คุณสมมาตร อนันต์ธราทรัพย์

จัดหางานจังหวัดระยอง

คุณบุศรินทร์ เกิดมณี
พัฒนาสงัคมและความมั่นคง

ของมนุษย์จังหวัดระยอง
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กรมส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวดิคนพิการส านักงานจัดหางานจังหวดัระยอง ส านักงานคุ้มคองแรงงานจังหวัดระยอง

คุณละออง ศรีคลัง
เจ้าพนักงาธุรการช านาญงาน 

ส านักงานจัดหางานจังหวัดระยอง

คุณจีรยดา ธรรมบุษดี
ผู้อ านวยการศูนย์บริการคนพิการ

จังหวัดระยอง



หัวข้อการสัมมนา (ระหว่างเวลา 10:00 – 12:00 น.)
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ผู้แบ่งปันความรู้
คุณบุศรินทร์ เกิดมณี พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จงัหวัดระยอง
คุณจีรยดา ธรรมบุษดี ผู้อ านวยการศูนย์บริการคนพกิารจังหวัดระยอง
คุณสมมาตร อนันต์ธราทรัพย์ จัดหางานจังหวัดระยอง
คุณละออง ศรีคลัง เจ้าพนักงาธุรการช านาญงาน ส านักงานจัดหางานจังหวัดระยอง

ผู้ด าเนินรายการ
คุณอนุสรณ์ อินทเชตุ Mitsubishi Electric Thai Auto-Part Co.,Ltd. / EEC HR Club

เริ่มกิจกรรมการสัมมนา
แนะน าก าหนดการและวัตถุประสงค์การจดักิจกรรม

แบ่งปันข้อมูลโดยภาครัฐ
ภาพรวมของการส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ อาทิ
กฎหมายคนพิการ, การก าหนดประเภทและหลักเกณฑ์ความพิการ
สิทธิและการเข้าถึงสิทธิทางกฎหมายของคุณพิการ, ข้อมูลด้านสถิติต่างๆที่เกี่ยวข้อง, อาชีพที่น่าสนใจของคนพิการ
เงินกู้ยืมกองทุนส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตคนพิการ
มาตรการช่วยเหลือเยียวยาคนพิการที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโควิด-19

ช่วงถามตอบ >> 
สรุปประเด็นต่าง ๆ ก่อนจบการสัมมนา >>
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Interactive Dashboard: จ ำนวนผู้เข้ำร่วมกิจกรรม
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ส านักงานพัฒนาสังคม และ ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดระยอง

หัวข้อการสัมมนา (ระหว่างเวลา 10:00 – 12:00 น.)

ส านักงานจัดหางานจังหวัดระยอง

สมาชิก สอบถาม-ประเด็นข้อสงสัย



ข้อมูลจากส านักงานจัดหางานจังหวัดระยอง
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ข้อมูลจากส านักงานจัดหางานจังหวัดระยอง
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง



ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกตามเพศ
จ ำนวนคนพิกำร 13,947 คน

7,790 

6,157 

จังหวัดระยอง ข้อมูล (ณ วันที่ 30 กันยายน 2564)



ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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แยกตามช่วงอายุ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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สถานประกอบการจังหวัดระยอง ประจ าปี 2564
จังหวัดระยองมีสถำนประกอบกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย  514 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 89.54 (ข้อมูล ณ วันที่ 12 ตุลำคม 2564)
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกรายอ าเภอ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)



ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกตามสาเหตุความพิการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกตามสาเหตุความพิการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)

453

954

156

1,276



ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกตามสาเหตุความพิการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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จ านวนคนพิการแยกอาชีพ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)
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ข้อมูลเชิงสถิติของคนพิการจังหวัดระยอง
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ระดับการศึกษาของคนพิการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยำยน 2564)
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ตัวอย่างการปฏิบัติตาม มาตรา 35
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ตัวอย่างการจัดพื้นที่ขายสินค้าให้ตัวแทนร้านค้าคนพิการ @META
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จัดพื้นที่ขายสินค้า
ให้กับตัวแทนร้านค้าคนพิการ

จ านวน 23 ร้านค้า
ณ ลานหูกระจง (เดือนละ 3 วัน)



ประเด็นสอบถามเพิ่มเตมิ
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ประเด็นค าถามจากสถานประกอบการ
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1.) หากจ้างงานคนพิการไปตั้งแต่เดือน ม.ค. ถึง มิ.ย. แล้วคนพิการท่านนั้นไม่สามารถอยู่ในระบบของ
มาตรา 35 ได้แล้วและไม่ได้แจ้งให้ทราบล่วงหน้า ท าให้บริษัทจ าเป็นต้องคัดเลือกคนพิการท่านใหม่ 
โดยจะเริม่จ้างงานตั้งแต่เดือน ก.ย. ถึง ธ.ค. 
ค าถามคือช่วง ก.ค. ถึง ส.ค. จ าเป็นต้องส่งเงินสมทบมาตรา 34 หรือไม่?
2.) การลดหย่อนการส่งเสริมคนพิการเนื่องจากสถานการโควิด
3.) การช่วยเหลือผูป้ระกอบการท่ีลงทะเบียน ตามมาตร 35
4.) กรณีที่ไม่สามารถให้คนพิการมานวดให้บริการในสถานประกอบการได้ จะมีข้อแนะน าอย่างไร
ส าหรับมาตรา 35 และค าแนะน าส าหรับปีถัดไป
5.) สถาบันใดบ้างที่ช่วยแนะน าในเรื่องของการจัดจ้างคนพิการ



ประเมินผลการสัมมนา และดาวน์โหลดเอกสาร
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ท่านสามารถท าการประเมินผลการสัมมนา 
และดาวน์โหลดเอกสารประกอบการสัมมนา

ได้โดยการสแกน QR Code ด้านข้าง

ขอบคุณทุกท่าน
ที่ร่วมกิจกรรมวันนี้ครับ


